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Huerjir fara i kennarandm og hvers vegna?
Viohorf grunnskolakennaranema og
framhaldsskélanema

Greinin fjallar um norreena rannsékn d vidhorfum grunnskolakennaranema og nem-
enda d sidasta dri i framhaldsskdla til kennarastarfsins. Fram kom i rannsékninni ad porri
islensku kennaranemanna, sem pdtt tok, var konur med islensku sem modurmdl. Kennara-
nemarnir voldu sér ekki starfsvettvang it frd stodutdkni og launum heldur gdfu peir upp
personulegar dsteedur fyrir vali sinu. Peir toldu kennarastarfio mjog mikilvaegt fyrir sam-
félagid, pad veeri erfitt en 1 poi felist mikil 6grun, pad veri fijolbreytt og gaefi moguleika d
personulegum proska. Framhaldsskolanemarnir { rannsokninni toldu ad pott kennara-
starfid veeri mikilvaegt starf veeri pad svo illa launad ad pad veeri ekki freistandi ad leera til
kennara. Ungt folk reyndist jakvadast gagnvart kennarastarfinu d Islandi og i Finnlandi.

Efnisord: Kennaramenntun, norreen kennaramenntun, vidhorf til kennarastarfsins

INNGANGUR

Kennarar gegna mikilveegu hlutverki { samfélaginu 4 hverjum tima og eru dhrifavald-
ar 1 lifi nemenda sinna. Ndm og menntun barna og ungmenna hefur gildi fyrir pau
sjélf en ekki sidur fyrir samfélagid og préun pess. Pvi hlytur ad vera dhugavert ad
skoda hverjir fara i kennaranam og hvers vegna. I fjolbreytilegu samfélagi 21. aldar
hlytur margbreytileiki kennarastéttarinnar ad teljast eftirséknarverdur svo ad opna
megi leidir ungs félks ad menningarlegum skilningi. Menntun kennara 4 hverjum
tima eetti ad vera metnadarmdl og keppikefli ad vel sé ad malum stadid (Dahlgren,
Gustafsson, Mellgren og Olsson, 1999; Darling-Hammond, 2000; Lortie, 1975). Petta 4
ekki sist vid & Norourlondum sem lita & sig sem velferdarsamfélog par sem menntun
skipar veigamikinn sess.
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Arid 2009 var gefin 1t skyrsla 4 vegum Norreenu rddherranefndarinnar, Compara-
tive Study of Nordic Teacher-training Programmes (Norreena réddherranefndin, 2009).
Hin syndi m.a. pverrandi adsékn ad kennarandmi alls stadar 4 Norourléondum, ad
Finnlandi undanskildu. Vid samanburd & skipulagi grunnskélakennaramenntunar 4
Nordurlondum kemur { ljés ad menntunin er 6lik ad uppbyggingu, innihaldi, lengd
og stadsetningu. Finnska kennaramenntunin skilur sig fr4 ad pvi leyti ad hin hefur
falist { fimm dra meistarandmi sidan 4 attunda dratug sidustu aldar. f Danmérku tekur
kennarandmid fjogur dr og hefur lengst af verid i sérstokum kennaramenntunar-
stofnunum (d. seminarium). [ Svipj6d er menntun grunnskélakennara priggja til
fimm dra haskélandm og i Noregi er um ad reda fjpgurra dra ndm. A Islandi var
kennaramenntun grunnskdlakennara priggja dra hdskélandm til 2008 en pd vard hdn
fimm dra meistarandm. Fyrstu nemendurnir { fimm dra ndmi héfu ndm haustid 2009.

Unnid hefur verid ad pvi ad laga kennaramenntun { Finnlandi, 4 fslandi og i Svi-
pj60 ad Bologna-ferlinu. Danska kennaramenntunin hefur verid adlégud ad hluta en
umreaedunni um pad hvernig eigi ad standa ad adléguninni { Noregi er ekki lokid (Nor-
reena rédherranefndin, 2010). A Islandi hafa peer breytingar sem gerdar voru 4 Héskéla
fslands, med skipan skélans i fimm freedasvid og sameiningu vid Kennarahdskéla
[slands, pann 1. juili 2008 liklega studlad ad enn markvissari innleidingu Bologna-
ferlisins i skélanum (P6rdur Kristinsson, 2010).

Misjafnt er eftir 1o6ndunum fimm hvort peir sem hefja kennarandm ljika pvi. A
undanférnum drum hefur pad hlutfall verid hatt 4 Islandi, 7 Finnlandi og i Svipj6d
en brotthvarf dr kennarandmi er mikid i Noregi og Danmérku. Kennaramenntun d
hédskdlastigi var talin geta aukid virdingu fyrir baedi menntuninni sjalfri og kennara-
starfinu. Petta var notad sem rok pegar menntunin var flutt 4 hdskdlastig 4 fslandi og
annars stadar 4 Nordurlondum (Gyda Jéhannsdéttir, 2008). Einnig hafdi komid 1 1jés 1
athugun peirra sem ad skyrslu Norreenu rddherranefndarinnar stédu ad virding gagn-
vart kennarastarfinu hafdi minnkad alls stadar & Nordurlondum nema i Finnlandi.
Kennaraskortur er stadreynd i Danmorku, Svipjéd og Noregi, einkum 1 steerdfreedi og
60rum nattdruvisindagreinum (Norreena rddherranefndin, 2009).

[ greininni er kannadur bakgrunnur peirra sem héfu grunnskélakennarandm &
Menntavisindasvidi Hdskéla Islands haustid 2009 og vidhorf peirra sému grunnskéla-
kennaranema annars vegar og framhaldsskélanema hins vegar til kennarandms og til
kennarastarfsins. Pessar nidurstodur eru bornar saman vid hlidsteedar nidurstodur fra
hinum Nordurléndunum.

ADFERD

Fjallad er um hluta af umfangsmikilli norreenni rannsékn sem gerd var ad frumkveedi
Norreenu rddherranefndarinnar, samtimis i fimm 1ondum, Danmorku, Finnlandi,
fslandi, Noregi og Svipj6d. Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) og Danmarks Paeda-
gogiske Universitet (DPU) h6fou veg og vanda af honnun rannséknartaekja en rann-
sakandi frd hverju landi sd um gagnadflun og ték rynihépavidtdlin dsamt fulltrium
frd EVA. I Svipj6d téku kennaranemar i Haskélanum i Gautaborg patt { kénnuninni,
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{ Danmoérku kennaranemar { Haskélanum { Odinsvéum, 1 Finnlandi voru pad kennara-
nemar i Abohdskéla, i Noregi kennaranemar i Haskélanum i Volda og & fslandi
nemendur vid Haskéla fslands (HI). EVA bar dbyrgd 4 tirvinnslu allra gagna og gerd
skyrslunnar Rekrutteringsproblematikken pd de nordiske leereruddannelser (Norraena rad-
herranefndin, 2010). Hofundur pessarar greinar s um rannséknina fyrir Islands
hond. Nidurstodur er ldta ad samanburdi allra landanna, baedi hinum megindlega
hluta, p.e. spurningakénnun, og hinum eigindlega, p.e. rynihépavidtélum, svo og
toflur og myndir, sem birtar eru i greininni, eru fengnar tr sameiginlegri skyrslu um
rannsoknina. Upplysingar um samsetningu hépsins m4d finna 1 toflu 1.

Tafla 1. Upplysingar um pétttakendur

Odinsvé Abo | Reykjavik | Volda | Gautaborg

Konur 64% 72% 83% 70% 70%
Innflytjendur 6% 5% 2% 3% 13%
Foreldri med ad minnsta kosti framhaldsskélamenntun 70% 74% 61% 69% 56%
Aldursmedaltal 25 21 25 23 25
Fj6ldi kennaranema (framhaldsskélanema)* 169 (138) | 96 (78) 118 (44) 61 (97) | 611 (135)

Arafjoldi fra pvi framhaldsskéla lauk par til kennara-

nam héfst, medaltal

* Fyrri talan tdknar fjolda kennaranema, innan sviga er fjoldi framhaldsskélanema
Heimild: Norreena radherranefndin, 2010, bls. 56-57

Spurningakdnnun

[slenska rannséknin var gerd skéladrid 2009-2010. Spurningalisti var lagdur fyrir
og tekin voru tvo rynihépavidtol. Rannséknin var einungis gerd medal stadnema 4
fyrsta 4ri { grunnskélakennarandmi & Menntavisindasvidi HI 2009. Pad skapadist af
mjog strongum reglum peirra sem um gognin héldu, p.e. ad fyrirlogn skyldi vera 1
kennslustund en spurningalisti ekki sendur 1t. Spurningalistinn skyldi lagdur fyrir
i lok september en pd voru fjarnemar ekki 4 stadnum. Alls svérudu 118 grunnskdla-
kennaranemar spurningalistanum, teeplega helmingur skrddra nema 4 1. dri. Einnig
var pess krafist ad framhaldsskélanemar svorudu spurningalistanum i sinum eigin
skdéla. Framhaldsskélinn, sem valinn var, uppfyllti pad skilyrdi ad margir nemendur
dr peim skéla hofdu hafid ndm vid kennaradeild Menntavisindasvids sidustu fimm
drin 40ur en rannséknin var gerd. Framhaldsskélinn auglysti eftir nemum 4 lokadri
sem voru tilbunir ad svara og tilkynntu 44 patttoku sina. Petta er litill hépur og pvi
mikilveegt ad skoda nidurstoour 1 pvi ljési. Spurningalistarnir voru forpréfadir meo
pvi ad litill hépur kennaranema 4 6dru dri { ndmi svaradi peim og gerdi athugasemdir.

[ spurningalistunum, sem samdir voru sérstaklega fyrir pessa rannsékn, var mikill
fjoldi stadheefinga sem patttakendur dttu ad taka afstodu til. Spurt var um kyn, aldur,
pjéderni, tungumadl, menntun og lokaeinkunn 4 stidentspréfi, menntun foreldra,
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dhugasvid, svo og um vidhorf til kennarandms og kennarastarfsins. Notadir voru fyrir-
fram dkveonir kédunarflokkar par sem um var ad reda fyrirfram skilgreint rann-
séknarverkefni. Vidhorf voru kénnud med fjogurra kvarda spurningum (t.d. mjog
sammdla, frekar sammdla, frekar dsammdla, alveg dsammdla) og tveer spurningar med atta
undirfullyrdingum voru med moguleikana aldrei og veit ekki til viobétar). Spurninga-
listarnir fyrir hépana tvo voru mismunandi. Listinn sem lagdur var fyrir grunnskdla-
kennaranema var itarlegri, tiu bls., en listinn sem var lagdur fyrir framhaldsskélanema
var dtta bls. Bakgrunnsspurningar voru peaer sému i badum listunum.

Rynihépavidtsl

Tekin voru rynihépavidtol vid hop kennaranema 4 fyrsta dri og hop nemenda sem var
a0 ljuka ndmi i framhaldsskdla, eitt vid hvorn hép. Rynihépavidtolunum var aetlad ad
nd fram umraedu medal patttakenda og sem virkastri patttoku allra (Séley S. Bender,
2003). Rynihépavidmelendur voru valdir med tilviljunartrtaki, t6lf kennaranemar og
fimmtan framhaldsskélanemar téku pétt { hvoru vidtali. Rynihépavidtolin féru fram
a ensku par sem norreenir fulltrdar rannséknarinnar téku patt i viotolunum. Nem-
endur vissu ad vidtalid feeri fram & ensku og virtist pad ekki vera hindrun. Peir nyttu
sér adstod vio tilkun 4 einstokum ordum medan sjélft vidtalio for fram. Viotdlin voru
tekin eftir ad unnid hafdi verid dr nidurstédum spurningalistanna og voru settar fram
opnar spurningar um dhugaverda peetti sem fram komu 1 nidurstédum dr spurninga-
listakonnuninni.

Greining gagna

Vid greiningu gagna var tekid tillit til pess ad svarendahéparnir voru tveir i hverju
landi, samtals tiu hépar (kennaranemar og framhaldsskélanemar). Pvi var i morg-
um tilvikum kosid ad kynna medaltal tr gognunum. Mikilveegt er ad hafa i huga ad
gbgnin greina adeins frd vidhorfum hépanna sem téku pdtt i konnuninni, og ekki
skal alheefa 1 1j6si peirra. Ekki var framkveemd greining d peim sem voru fjarverandi
pegar konnunin var 16gd fyrir og 4 fslandi vantadi fjarnema { drtakid. Mogulegt er ad
fjarvera peirra skekki nidurstodurnar kerfisbundio.

Tolfreedileg vinna med gbgnin var { hondum Bernhard Block Datenerfassung 1
Pyskalandi eftir lyklun rannsakenda hjd EVA og DPU undir stjérn peirra Agi Csonka
og Lars Qvortrup, en peir dsamt rannséknarhépi 4 peirra vegum ho6fdu séd um gerd
spurningalistanna og béaru dbyrgd & peim. Urvinnsla tolfredilegra gagna fér fram &
vormisseri 2010 (Norreena raSherranefndin, 2010).

NIDURSTOPUR

Hér er fyrst gerd grein fyrir bakgrunni peirra sem héfu grunnskélakennarandm 4
Menntavisindasvidi HI haustid 2009 en meginhluti kaflans er um vidhorf peirra
somu grunnskélakennaranema annars vegar og framhaldsskélanema hins vegar til
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kennarandms og til kennarastarfsins. Til haeegdarauka er hér yfirleitt talad um kennara-
nema pegar dtt er vio grunnskélakennaranema.

Kennaranemar

Um 83% islensku kennaranemanna i rannsékninni voru konur en 17% karlar. Hér
skar [sland sig tir med heesta hlutfall kvenna { grunnskélakennarandmi. P4 voru 98%
kennaranemanna med islensku sem médurmal.

Um 18% kennaranemanna & Menntavisindasvidi héfu ndm strax ad loknu fram-
haldsskdlaprdfi, 45% einu til tveimur drum eftir ad framhaldsskéla lauk og 8% nema
héfu kennarandm fimm til sautjan drum eftir ad peir luku framhaldsskélapréfi. Teep-
lega 30% islensku kennaranemanna h6fdu ddur hafié annad hdskélandm en ekki lokid
pvi. I rynihépavidtslum kom fram ad petta var nam i Slikum greinum, t.d. stjérn-
malafreedi, sagnfreedi, islensku eda erlendum malum. Finnskir nemar féru flestir strax
a0 loknu framhaldsskélandmi { kennarandm en danskir, norskir, seenskir og islenskir
stddentar bidu lengur med pad. Medalaldur kennaranema, sem voru ad hefja ndm, var
pvi leegstur hjd finnsku nemunum, eda 21 dr, en 25 dr hjd islensku kennaranemunum.

Margir kennaranemar ségdu frd pvi i rynihépavidtalinu ad kennarar peirra eda
kennarar { fjolskyldunni hefdu haft mikil hrif 4 val peirra 4 kennarandmi. fslenskur
kennaranemi lysti pvi til deemis pegar hann spurdi médur sina, sem var kennari og
hann hafdi séd ,streda” og vinna oft langt fram 4 neetur, af hverju hin hefdi gerst
kennari. ,Hun [jdmadi pegar hin sagdi frd pvi sem hun sei gerast hjd bérnunum. P4
skildi ég a0 mamma elskadi starfio sitt.”

Vidhorf til kennaramenntunar

[slenskir framhaldsskélanemar téludu af virdingu um géda kennara og mérg deemi
voru einnig nefnd um einstaklinga med kennaramenntun i 6drum stérfum. fslensku
og donsku kennaranemarnir sogou pad audvelt ad komast inn i kennaranam en peir
finnsku téldu pad erfitt f samanburdi vid adrar greinar. I Finnlandi eru inntskuvidtol
sem nemendur sdgdu ad vaeru god en erfid.

[ rynihépavidtalinu voru framhaldsskélanemar spurdir hvort pad skipti méli ad
audvelt eda erfitt veeri ad komast 1 ndm. Islensku nemendurnir téldu pad til marks
um ad ndm veeri eftirséknarvert a0 erfitt veeri ad komast 1 pad og ndmio veeri ekki of
auovelt. Annad sem kom fram, og tengdist vali 4 ndmi, var ad stada ndmsins i sam-
félaginu hefdi nokkur ghrif en einnig ad starfid veeri mikilveegt fyrir samfélagid. Vinir
og attingjar hefdu lika ghrif 4 pad hvada ndm yrdi fyrir valinu.

[ spurningakénnuninni md merkja jdkveedari svor hja islensku kennaranemunum
en nemum annars stadar 4 Nordurlondum vid peirri fullyrdingu ad kennaramenntun-
in sé dhugaverd og dskorun { sjalfu sér. [slensku kennaranemarnir héldu pvi fram ad
ekki skipti miklu mdli p6 ad audvelt veeri ad komast { ndmid. Spurt var hvort ndmid
veeri létt og voru 80% kennaranema mjog eda frekar 6sammadla pvi ad namid veeri 1étt
en hins vegar tldu peir ad pad vaeri dhugavert og dskorun 1 sjélfu sér. Petta sjénarmid
kom fram { svari eins kennaranemans en hann sagdi: ,Madur feer ekkert ad halda
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dfram upp 4 master ef madur stendur sig ekki. P4 getur madur ekki ordid kennari. P6
madur sé kominn inn pydir pad ekki ad petta sé audvelt.” Milli 50 og 64% kennara-
nema { 6llum I6ndunum voru mjog vissir um ad peir myndu ljiika kennaranaminu. A
[slandi voru 50% alveg vissir og 93% alveg eda nokkud vissir. [ 5llum 16ndunum voru
konurnar dkvednari en karlarnir i pvi a0 ljika ndminu.

Framhaldsskélanemarnir og kennaranemarnir i islensku rannsékninni t6ldu mikil-
veegt a0 menntun sd sem peir 6fludu sér geefi peim kost 4 ad sinna fjolbreyttum storf-
um eda veitti peim teekifeeri til frekari menntunar. Likt og adrir framhaldsskélanemar
i norreenu rannsékninni téldu peir islensku minni moguleika 4 ad kennaramenntunin
nyttist i 6likum storfum en kennaranemarnir. Petta kom baedi fram i spurningakdnnun-
inni og rynihépavidtslunum. Islensku kennaranemarnir ségdu ad menntunin veri
16ng en framhaldsskélanemarnir ad hun veeri stutt. Hugsanlega getur sd vidhorfa-
munur sem fram kom tengst lengingu ndmsins 4rid 2008; ad kennaranemarnir hafi
haft vitneskju um pd lengingu en ekki framhaldsskélanemarnir. [ rynihépavidtolun-
um kom fram a0 islensku kennaranemarnir veentu pess ad lenging ndmsins myndi
opna fyrir fleiri starfsmdguleika og stada og laun kennara myndu veenkast. fslenskir
kennaranemar skdru sig dr med pd skodun ad menntunin geefi breida pekkingu og
feerni. Fram kom i rynihépavidtélunum ad pad veeri almennt vidhorf i samfélaginu ad
ekki veeri mikid nytt ad leera { kennarandmi og framhaldsskélanemarnir dlitu margir
a0 { grunnskélakennarandminu veeri farid { sama efni og peir hefdu leert i framhalds-
skélanum. Einn islenskur framhaldsskélanemi ordadi pad pannig: , Neestum eins og
a0 setjast aftur 4 sama skélabekk.” Almennt t6ldu framhaldsskélanemarnir ad ekki
veeri um ad raeda neina sérstaka sérhaefingu { kennarandminu heldur ad kennarandm-
i0 feelist fyrst og fremst 1 dypkun i faggreinum. I rynihdpavidtalinu téldu kennara-
nemar ad megindherslan { ndminu pyrfti ad vera 4 samskiptapdttinn, hann veeri pad
sem mest reyndi 4 { kennarastarfinu. Af kennaranemum voru 80% mjog sammala pvi
a0 namio feelist { nanu samstarfi vid samnemendur og ad pad veeri mjog mikilveegt eda
frekar mikilveegt fyrir pa. T rynihépavidtslunum kom pessi samvinnupéttur vel fram
og reeddu nemendur um a0 starf kennara a 6llum skélastigum veeri samskiptastarf og
margir kennaranemanna t6ldu sig vera med sterka samskiptagreind.

Hér skildu finnskir kennaranemar sig verulega ur i vidhorfum sinum til sérheef-
ingar kennarandmsins par sem peir téldu ad kennslufraedin veeri kjarninn i kennara-
menntuninni, par leegi sérfreedipekking kennarans fyrst og fremst, og baru hiklaust
nam sitt saman vid ndm { laeknisfraedi.

A mynd 1 méd sjé nidurstodur fré 6llum 16ndunum dr spurningunni: Hvernig er
kennaramenntunin metin { pinu landi?
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Heimild: Norreena radherranefndin, 2010, bls. 86

Mynd 1. Hversu sammala pétttakendur eru pvi a8 kennaramenntun sé mikils metin. (Synt er medaltal
bar sem 4 stendur fyrir alveg samméla og 1 fyrir alveg ésamméila. F taknar framhaldskélanema, K taknar
kennaranema.)

Vardandi mat kennaranema & menntuninni reyndust finnskir kennaranemar jakveed-
astir i gard hennar og islenskir kennaranemar komu par neest & eftir. Finnskir og is-
lenskir kennaranemar urdu einnig minnst varir vid neikvaed vidhorf hjd eettingjum og
vinum er peir tilkynntu ad peir hefdu dkvedid ad fara { kennarandm. Margir s6gdu ad
flestir virtu val peirra 4 ndmi. Um 60% islenskra kennaranema voru alveg eda nokkud
sammdla pvi ad ndmid veeri mikils metid, 40% voru ésammala pvi. T rynihépavidtsl-
um lystu kennaranemar vidbrogdum eettingja og vina pegar peir sogou fra pvi ad peir
veeru ad hefja kennarandm: pad veeri mikilveegt starf sem peir myndu sinna en launin
yrou ekki hd. Kennaranemarnir fengu ad heyra ad peir myndu sinna mikilveegu starfi
en margir fengu ad heyra ad peir yrou ekki 4 hdum launum. I rynihépavidtslum vid
framhaldsskélanema voru peir spurdir hvernig peir myndu bregdast vid gagnvart
vinum sinum sem feeru i kennarandam. b4 komu fram svor eins og: ,Mikilveegt og gott
starf en eymd og peningaleysi.”

Enginn af pétttakendum i rynihépavidtalinu vid framhaldsskélanema dformadi
ad fara 1 kennarandm ad loknu stidentspréfi. Framhaldsskélanemarnir skdru sig ur
jafndldrum sinum annars stadar & Nordurlondum ad pvi leyti ad stér hluti peirra, eda
77%, var dkvedinn { ad fara { dframhaldandi ndm eftir stddentsprof. Su tala var aftur
4 moti leegst { seenska hépnum eda 44%. Pegar nemarnir voru spurdir um ghuga-
verdar ndmsgreinar voru svorin fjolbreytilegust hjd finnsku nemunum en peir nefndu
néttdruvisindi, hugvisindi, leeknisfraedi og samfélagsfraedi. Medal danskra ungmenna
voru pad einkum hugvisindi og samfélagsgreinar en hjd peim islensku, norsku og
seensku var leeknisfraedin efst 4 lista yfir pad ndm sem peim fannst eftirséknarvert og
geefi hd laun og hdan ,status”.
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[ rynihépavidtslum kom fram ad um 60% islenskra framhaldsskélanema veeru fis
til ad stunda hluta af ndmi, sem pau feeru i, erlendis og teeplega 40% kennaranemanna.
Hér skar sland sig ur fyrir mikinn dhuga nema 4 ad stunda hluta af nami sinu erlend-
is. Finnland fylgdi par neest 4 eftir med rumlega 40%. Badi i spurningalistunum og
rynihépavidtolunum kom fram ad laun virtust hafa meiri pydingu i vali & ndmi fyrir
framhaldsskélanemana en fyrir kennaranemana.

Um 30% kennaranemanna, sem pétt téku i rannsékninni, voru ad hefja hdskéla-
ndm { annad eda pridja sinn. [ rynihépavidtalinu greindu peir fra pvi ad peir hefdu
adur hafid annad hdskélandm sem peir hefdu ekki fundid sig i. Kennaranemar, sem
hofdu ddur hafid annad hdskélandm, lystu adstedum 4 Menntavisindasvidi & mjog
jakveedan hatt. T pvi sambandi var vinsamlegt vidmét baedi kennara og annarra nema
nefnt, ndin tengsl veeru vid adra nema og g60 samskipti einkenndu allt skélastarf-
i0. P4 nefndu peir margir jdkvaedar adsteedur i namsumhverfinu. Sérstaklega voru
kennararnir nefndir og s6gdu nemarnir ad samskiptin vio pd veeru persénuleg.
Kennarar 4 Menntavisindasvidi veeru dhugasamir og hvettu nema til pess ad halda
afram ndminu.

[ rynihépavidtslunum var spurt um fjslmidlaumredu um kennarastarfid og
kennaramenntun. [slensku pétttakendurnir tsldu ad skélamdl veeru Iitid til umfjéllunar
og alls ekki d neikveedan hdtt. Patttakendur toldu pé porf 4 ad styrkja jakveeda £jol-
miodlaumraedu um kennaramenntun og skoélastarf. Jafnframt t6ldu peir ad fjolmidlar
geetu dn efa haft dhrif 4 vidhorf til kennaramenntunar og kennarastarfs. Patttakendur
frda Danmorku, Svipjod og Noregi toldu fjolmidla draga upp neikveeda mynd af
kennarastarfinu { sinu heimalandi og s6gdu framhaldsskélanemar i pessum 16ndum
ad hin neikveeda umfjollun hefdi dhrif 4 sig og skapadi neikveed vidhorf til kennara-
menntunar. Finnarnir s6gdu ad pad veeri mikil og almenn jdkvaed fjolmiolaumfjollun
um skdlastarf i Finnlandi.

Vidhorf til kennarastarfsins

[ spurningakénnuninni kom fram ad islensku framhaldsskélanemarnir toldu ad
pekking kennarans 4 sinni kennslugrein veeri mikilveegust hverjum kennara. Kennara-
nemarnir islensku t6ldu hins vegar ad félagsfeerni veeri kennaranum mikilveegust, p.e.
heefni til samkenndar og til ad proska heefni nemenda. Hér skdru finnsku kennara-
nemarnir sig tr 6llum hépnum en peir einir téldu uppeldis- og kennslufraedina vera
kjarna- og meginatridid i fagmennsku kennarans. Hins vegar kom fram i spurn-
ingalistunum ad finnsku kennaranemarnir voru minna uppteknir en kennaranemar
i hinum 16ndunum af pvi ad koma auga 4 og stydja einstaklingsbundna heefileika
nemenda og ad buda nemendur undir patttdku i lydreedislegu nitimasamfélagi. Allir
patttakendur nefndu launin sem helstu dsteedu pess ad gerast ekki kennari.

Flestir patttakendur, beedi kennaranemarnir og framhaldsskélanemarnir, toldu ad
litlir moguleikar veeru 4 starfsframa, hvort sem veeri innan eda utan skélans. Nefnd-
ir voru peettir sem vikka meetti 1t i kennaramenntuninni, t.d. samskiptapeettir og
leidtogaheefni. Hér skdru islensku kennaranemarnir sig it og ségdu 70% peirra ad
peir teldu mikla moguleika eda mjog mikla 4 starfsframa. T rynihpavidtalinu drégu
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islensku kennaranemarnir nokkuo i land pegar peir voru bednir ad nefna deemi um
moguleika & starfsframa. P6 ad kennarastarfid bj6di upp 4 sveigjanlegan vinnutima
toldu flestir a0 starfid veeri mjog krefjandi.

[ spurningakénnuninni kom fram ad baedi framhaldsskélanemar og kennaranemar
toldu pad mikilvaegan pétt i hlutverki kennarans ad vera fyrirmynd nemenda sinna,
85% kennaranemanna voru mjog sammala pvi og 5% frekar sammala pvi. [ ryni-
hépavidtélunum vid islensku framhaldsskdélanemana var pessi pattur mikid reeddur.
Peir téku deemi af reynslu sinni sem nemendur. Sidferdiskrafan gagnvart kennur-
um 4 6llum stigum var sterk og voru framhaldsskélanemarnir uppteknir af deem-
um um kennara sem voru ekki g0 fyrirmynd. Hér skdru islenskir kennaranemar sig
dr med langhaest medaltal vardandi sidferdiskrofur. Af mynd 2 md rdda ad miklar
krofur voru gerdar til kennara & morgum svidum. I rynihépavidtslunum voru beedi
framhaldsskélanemar og kennaranemar mjog uppteknir af peim kennurum, sem peir
hofou haft, og téku deemi um pad.

[l AS vera sérfraedingur A8 koma auga & [l AS vera i stakk A8 koma auga & [l A8 bia yfir sam- [ A8 koma auga
i ad midla pekkingu og takast & vid boin ad undirbia og stydja einstaklings- kennd svo ad haegt 4 og stySja b
félagslegan vanda nem. undir pétttéku bundna hzefileika sé ad freysta pér med forskot
i lydraedislegu barna
samfélagi
4
3.5 1
3.0 1
2.5
2.01
1.5 1
1.0 1
F K F K F K F K F K
Obinsvé Abo Reykjavik Volda Gautaborg

Heimild: Norreaena radherranefndin, 2010, bls. 92

Mynd 2. Eiginleikar sem patttakendur i rannsékninni téldu mikilveega

Pegar framhaldsskdlanemar voru spurdir { spurningakénnuninni um dsteeduna fyrir
pvi ad gerast ekki kennari voru svorin nokkud skyr eins og sjd md 4 mynd 3.
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Il Atvinnudryggi Stada M toun Vinnumagn 7] Vinnudlag [ Félagsleg og Ogild svér
persénuleg
4byrgd

100% -
90% -
80%
70%
60%
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40%
30%
20%
10% 4

0%

Heimild: Norreena rddherranefndin, 2010, bls. 95

Mynd 3. Astaedur sem nefndar eru fyrir bvi o verda ekki kennari

Mikilvaegt starf

Rdmlega 90% islensku kennaranemanna voru mjog sammala pvi ad kennarar sinni
starfi sem sé mikilveegt samfélaginu (sja mynd 4). [ svéorum framhaldsskélanema
kom sama vidhorf fram. I rynihépavidtslum, baedi vid kennaranema og framhalds-
skélanema, voru pessi vidhorf stadfest. Nokkud skiptar skodanir voru um pad hvort
kennarar njéti virdingar i samfélaginu; 40% kennaranemanna tdldu ad grunnskdla-
kennarar nytu litillar eda mjog litillar virdingar en 60% mikillar eda mjog mikillar.
[ rynihépavidtslum, beedi vid kennaranema og framhaldsskélanema, komu einnig
fram pessi Sliku vidhorf.
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Gautaborg

[l Kennarastarfid nytur
virdingar og pvi fylgir
968 stada  samfélaginu

Kennarar sinna starfi sem
er mikilvaegt samfélaginu

Medaltal of
4=alveg sammala
3=nokkud sammdla
2=nokkud ésammdla
1=alveg ésammdla

Reykjavik

Heimild: Norreena radherranefndin, 2010, bls. 99-101

Mynd 4. Mat pétttakenda @ vidhorfi til kennarastarfsins i sinu heimalandi

Umreaedan i rynihdpavidtolunum vardandi pennan patt, baedi vid islenska kennara-
nema og framhaldsskélanema, snerist ad miklu leyti um pad hvort laun endurspegl-
udu vidhorf samfélagsins til kennarastarfsins, hvort hd laun pyddu mikla virdingu
og ofugt. Um 93% kennaranemanna voru mjog eda frekar sammadla pvi i spurninga-
koénnuninni ad kennarar hefdu sveigjanlegan vinnutima og kennaranemarnir tldu ad
i pessu starfi geefist einnig gdédur timi til ad sinna fjolskyldu. Hér kom pé fram skyr
kynjamunur hjd kennaranemum; 90% kvenna t6ldu pad mjog eda frekar mikilveegt ad
timi til ad sinna fjolskyldu med starfi veeri neegur 4 medan 23% karla téldu pad mikil-
vaegt (pess ber p6 ad geta a0 karlar medal kennaranemanna, sem téku pdtt { konnun-
inni, voru fdir). Um 78% kennaranemanna voru mjog sammadla pvi ad kennarar
sinntu dhugaverdu starfi sem geefi moguleika d persénulegum proska en 22% voru
frekar sammala.

Meirihluti islensku kennaranemanna eda 58% so6gdu ad pad veeri starfid sem slikt,
dskoranir og tilbreyting sem veeri dsteeda ndmsvalsins. Um 16% sdgou ad pad veeri
dbyrgdin og ahrifin sem starfid hefdi, 11% nefndu 6ryggi i starfi og 8% vinnutimann.
Launin veeru hins vegar pad sem helst meelti gegn vali 4 grunnskdlakennarastarfinu.
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UMRADA

[ rannsékninni, sem hér hefur verid fjallad um, kemur fram ad islensku patttakend-
urnir { grunnskélakennarandmi 4 Menntavisindasvidi 2009 voru ad meirihluta konur
sem aldar voru upp 4 [slandi med islensku ad médurmali. [ rynihépavidtali kom fram
ad meirihluti islensku grunnskélakennaranemanna 4tti ndinn eettingja sem var med
kennaraprof.

Petta leidir hugann ad pvi hvort kennarahépurinn er naegilega fjdlbreyttur. Ymsir
freedimenn hafa bent & stéttamun pann sem sjd md milli hépa innan sama samfélags
par sem einstaklingar koma med heimamenningu sina sem er 6lik, m.a. er vardar
tungumadl, vidhorf, og feerni (Bernstein og Lundgren, 1983; Einarsson, 2004; Siljo,
2003). Pessi munur gerir dkvednum hépum erfitt fyrir pegar i skélann kemur par
sem oft verdur mikill munur & skélamenningu og heimamenningu. Pd eru kennarar
einnig fulltrdar sinnar heimamenningar sem hefur métandi dhrif 4 tungutak peirra og
vidhorf (Banks, 2008; Brooker, 2002; Santoro, 2007). bvi ma segja ad porf sé d skéla par
sem hinum fj6lbreytilega bakgrunni nemenda sé meett med breidari félagslegum og
menningarlegum bakgrunni grunnskélakennara (Hanna Ragnarsdéttir, 2012).

[ 1jési hinnar breyttu stodu i islensku samfélagi, par sem rimlega 5% nemenda
i grunnskélum landsins eru med annad moédurmal en islensku, verdur su spurning
einnig dleitin hvernig megi studla ad pvi ad nemendur med fjolbreyttan bakgrunn
og tungumadl saekist eftir kennaramenntun. Hanna Ragnarsdéttir og Hildur Bléndal
(2007) hafa bent & mikilvaegi pess ad grunnskdlakennarar séu af Slikum og fjolbreytt-
um uppruna, baedi menningarlegum og triarlegum. Peer telja ad pad sé eina leidin til
ad skapa pd pvermenningarlegu feerni sem skélinn parf & ad halda. Hanna Ragnars-
déttir (2012) bendir 4 gildi pess ad kennarar séu med dlikan menningarbakgrunn
og endurspegli samfélagid. Pd fjallar hin um peer nidurstédur rannsékna sinna ad
kennaranemar af erlendum uppruna i Kennarahdskélanum hafi upplifad sig { jadar-
sto0u 1 kennarandminu en séu hins vegar i mikilveegri stodu { starfi { grunnskélunum,
ekki sist vegna skilnings peirra 4 reynslu nemenda. Hin bendir & ad huga purfi ad pvi
i kennarandminu hvernig laga megi pad ad breyttu samfélagi med breyttum kréfum,
einnig vardandi pad hverjir verdi kennarar. P4 m4 einnig velta fyrir sér naudsyn pess
ad kennaranemar komi ur Slikum pjédfélagshépum, med 6lik vidhorf, tungutak og
reynslu (Colnerud og Granstrom, 2002; Darling-Hammond, 2006).

Eins og fram kom { nidurstédukaflanum skar fsland sig tir med heesta hlutfall kven-
kyns nema sem héfu ndm 4 grunnskélakennarabraut Menntavisindasvids drid 2009,
eda 83% medan karlar voru 17%. Til ad {4 svor vid pvi af hverju karlmenn seekja ekki
meira { kennarastarfid en raun ber vitni gerdu Blank og Palmqvist (1998) athyglis-
verda rannsokn sem beir fjalla um i bok sinni Vilken man vill bli ldrare?! Meginniour-
stodur peirra voru ad peir fu karlmenn sem fara { kennarandm brjéta upp hid hefo-
bundna kynjamynstur. Peir sem voldu kennarastarfid skera sig ur fyrir pad ad velja
sér ekki starf ut frd stodutdkni og launum heldur persénulegum dhuga, en peir téldu
mjog mikilveegt ad standa vord um stodu barna 1 samfélaginu. [ pessu samhengi eru
dhugaverdar nidurstédur dr rannsékn Gudbjargar Vilhjdlmsdéttur (2004) par sem hin
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synir fram & ad hugsun um starf eda starfshugsun sé dlik eftir kynferdi. Hun byggir
nidurstéour sinar 4 rannsékn medal rimlega 900 grunnskoélanemenda 1 10. bekk.
Nidurstada hennar er su ad dhuga- og tekjuskalar fari saman hjd drengjum en dhuga-
og virdingarskali hjd stilkum, p.e. ad dhugi drengja 4 storfum sé tengdur launum en
hjd stilkum sé pad fremur spurning um virdingu samfélagsins. Vardandi starfsval
megi pvi greina skyran ,kynjahabitus” { anda Bourdieus. Pd hefur Gudbjorg einnig
fjallad um syn ungmenna a grunnskdlakennarastarfid sérstaklega i ljési soému rann-
s6knar (Gudbjorg Vilhjdlmsdéttir, 2005). Par kemur i ljés ad drengjum finnst grunn-
skélakennarastarfid alls ekki eins virdingarvert og stilkum, peim finnst pad sidur
dhugavert, dbyrgdarminna, pad sé kvenlegra og bj6di sidur upp & samskipti. Hér hlyt-
ur a0 vera mikilveegt viofangsefni til a0 takast a vio 4 21. 6ldinni par sem jafnréttismal
eru mikilveeg réttindamal, og ljost er ad hér er verulega vikid frd jafnréttisstefnu peirri
sem morkud er baedi 1 Haskéla Islands og 1 islensku samfélagi yfirleitt.

Kennaranemar téldu ad kennarastarfio nyti ekki mikillar virdingar og pad sama
kemur fram hjd pdtttakendum annars stadar & Nordurlondum, ad Finnlandi undan-
skildu. Laun veeru hlutfallslega 14g midad vid lengd ndmsins. Pad er pvi afar forvitni-
legt ad skoda peer dsteedur sem grunnskélakennaranemar hafa fyrir pvi ad hefja fimm
aranam, undirbuning undir starf sem peir telja illa launad og ad njéti ekki sanngjarnrar
virdingar.

Nidurstodur rannséknarinnar benda til pess ad islensku kennaranemarnir, sem
rannséknin nddi til, velji sér ekki starf dt frd stodutdkni og launum heldur gefa peir
upp personulegar astedur fyrir vali sinu. Peir toldu sig vera ad mennta sig fyrir starf
sem vaeri mjog mikilveegt fyrir samfélagio, starf sem peir téldu erfitt og ad i pvi feelist
mikil 6grun. Einnig téldu peir ad peim geefist moguleiki 4 persénulegum proska 1
starfi og pvi fylgdi mikil tilbreyting, vinnutimi veeri sveigjanlegur og miklar sioferdis-
krofur gerdar, sem feelust 1 pvi ad peir eettu ad vera fyrirmyndir nemenda sinna.
Kennaranemarnir 4 Menntavisindasvidi 2009 v6ldu ndm sem fdl { sér samvinnu fram
yfir samkeppni, hagnytt ndm, sem geefi nokkud géda moguleika 4 fjolbreyttum storf-
um en veeri ekki mjog mikils metid. Kennaranemarnir tdldu ndmio frekar pungt en
dhugavert og meirihlutinn taldi ad naminu lyki ekki vid ttskrift. Framhaldsskélanem-
arnir i rannsékninni litu ekki & kennarandm og starf sem valkost fyrir sig. Laun veeru
of 1dg. Starfid veeri hins vegar mikilvaegt.

Hér hefur einkum verid fjallad um nidurst6dur sem snerta vidhorf framhaldsskdla-
nema og kennaranema til grunnskélakennaramenntunar. Nemarnir tdldu ad persénu-
leiki kennarans og vidhorf hans skiptu mestu méli { kennarastarfinu. Virdingarstadan
og su naudsynlega sérfraedipekking sem hdskélinn einn 4tti ad geta veitt hafa verid
helstu rokin fyrir flutningi annarra kennaramenntunarstofnana yfir i rannséknar-
héskéla (Gyda Jéhannsdéttir, 2004). Hdskdlastigid eitt neegir augljdslega ekki; fleira
parf ad koma til svo ad kennaramenntunin njéti fullrar virdingar og vidurkenningar.
Athygli vekja nidurstodur Westburys og félaga pess efnis ad mjog sterkur rannsékna-
grunnur, sem hin finnska grunnskélakennaramenntun byggist 4, sé ein af megin-
stodum hennar og helsti styrkur og ein veigamesta dsteedan fyrir peirri velgengni og
virdingu sem huin nytur (Westbury, Hansén, Kansanen og Bjorkvist (2005).
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Teeplega 80% framhaldsskdlanema sem svorudu spurningalistanum aetludu ad fara
i ndm ad loknu stidentspréfi. Pad var heaesta présenta sem meeldist { norreenu rann-
sékninni. Pad kom pé 1 1j6s 1 rynihépavidtalinu ad enginn pdtttakendanna eetladi sér
a0 fara i kennarandm. Pessir pdtttakendur t6ldu ad kennarar sinntu mikilveegu starfi
i samfélaginu, en toldu starfid hafa par ldga stodu og visudu par beedi til umreedu um
kennara og einkum ldgra launa. Pessir framhaldsskélanemar vildu helst mennta sig til
starfs sem nytur félagslegrar virdingar og gefur géd laun. Pa var syn peirra 4 kennara-
menntunina einnig umhugsunarefni; peir t6ldu ad par veeri ekki um freedigrein ad
raeda heldur ad slik menntun feelist { dypkun 4 faggreinum peim sem pau hafa pegar
leert. Peir toldu géda fagpekkingu kennara mikilveegasta i kennarastarfinu, 4 medan
kennaranemar toldu pad vera samskiptafeerni.

LOKAORD

Kennaramenntun & fslandi stendur frammi fyrir 4skorunum sem felast { pvi ad skapa
aukna virdingu fyrir henni, auka fj6lbreytileika i h6pi kennaranema og kanna hvern-
ig tengja mad namid enn betur rannséknum. T Ijési pess dhuga sem greina métti hja
framhaldsskélanemunum 4 ad stunda hluta af ndmi sinu erlendis er dframhaldandi
pétttaka i Bologna-ferlinu mikilveeg fyrir islenskt hdskélasamfélag og vert ad skoda
hvort ekki megi gera meira af pvi ad bjéda kennaranemum ad taka t.d. eitt misseri
i erlendum skéla. Samtimis pvi ad dregid hefur tr adsékn i kennaranam & fslandi
d undanférnum drum ma sjd merki pess i fjolmidlaumraedu sidustu missera ad nei-
kveedniténn sd sem nemar { hinum norreenu 16ndunum benda &, og peir telja eiga pétt
i ad gera ndmid éspennandi, hafi ndd fslandsstrond.

Augljést er af svorum framhaldsskélanemanna ad vinna parf ad pvi ad gera
kennarandmid og -starfid heillandi svo ad ungt félk & Islandi sjdi pad sem raunheeft
val fyrir sig. [ pessum efnum parf sameiginlegt dtak kennaramenntunarstofnana og
sveitarfélaga. Launin og virdingin voru nefnd sem helstu dsteedur pess ad velja ekki
ndmid og starfid. En jakveett vidhorf islensku pétttakendanna synir ad enn er teekifeeri
til a0 vinna ad styrkari stoou grunnskélakennaramenntunar. Leita parf leida til ad
nemendahdpurinn verdi fjolbreyttari, t.d. eetti ad freista pess ad f4 fleiri karlmenn til
a0 stunda kennarandm og reyna ad lada ad félk af erlendum uppruna. Hér eru pvi
Ograndi verkefni peirra sem ad kennaramenntun standa er lita ad jafnréttismdlum,
virdingu fyrir menntun grunnskélakennara og rddstofunum gegn brotthvarfi tir nam-
inu. Svo meetti nyta sér pad vidhorf kennaranema til starfsins ad pad sé spennandi
og gefi tekifeeri til persénulegs proska og leggja dherslu & pann patt { kynningu
naminu.

Ljost er ad mikio liggur vid ad standa vérd um geedi kennaramenntunar, kennara-
starfid og um leid menntun komandi kynsléda og framtid lands og pjédar. Margt
bendir til pess ad vid séum 4 leid { svipada 4tt og ndgrannapjédir okkar. Enn hofum
vid p6 nokkurt forskot sem einkum felst 1 jdkveedri syn ungs flks 4 kennarastarfio og
menntunina. Eins og fjallad var um i upphafi hafa vidhorf mikil hrif og rdda miklu
um val einstaklings 4 menntun til framtidar.
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Who wants to enter teacher education, and why?
The views of student teachers and secondary school
students

ABSTRACT

This article is based on the findings of qualitative and quantitative research focusing
on the views of those who entered the teacher education program at the Faculty of
Teacher Education in the University of Iceland in 2009, as well as a group of students
in their last year of secondary school. More precisely, the research sought to extract the
participants’ views toward teacher education and compulsory school teaching. The
research also examined the background of first year student teachers whose aim was
to teach at grade school levels.

The research was conducted in the schoolyear 2009-2010. A questionnaire was
submitted to 118 students in their first year of teacher education, focusing on edu-
cation in compulsory school, and to 44 secondary school students during their final
year of study. In addition, focus groups were interviewed, comprising members from
above-mentioned groups. The focus group was arbitrarily chosen, in total twelve stu-
dent teachers and fifteen grade school students.
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This study is part of a comprehensive Nordic research project conducted at the be-
hest of The Nordic Council of Ministers and simultaneously launched in five different
countries: Denmark, Finland, Iceland, Norway and Sweden, under the auspices of
Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) and Danmarks Paedagogiske Universitet (DPU). The
report, Rekrutteringsproblematikken pd de nordiske leereruddannelser (Norraena rddherra-
nefndin [Nordic Council of Ministers], 2010) provides a detailed account of the central
findings of the research. The current article draws on those findings as it compares the
Icelandic results to those from the other Nordic countries.

The findings of the research bring to light that the Icelandic student teachers com-
prised a relatively homogenous group; 83% women and 17% men. Here, Iceland stood
out, with the highest proportion of female students in the department of compulsory
school education. 98% of the secondary school students were native Icelandic speak-
ers, the educational level of their mothers was higher than their fathers’, and most of
the student teachers within the focus group had a close relative who was a teacher.
Gudbjorg Vilhjdlmsdéttir’s (2005) findings concerning adolescents’ views on grade
school reveal that boys considered the work of grade school teachers less respectable
than the girls did, and similarly, the boys found the job less interesting, entailing less
responsibility, and being more “feminine”. Furthermore, the importance of diversity in
relation to teachers’ cultural and religious backgrounds has been observed by Hanna
Ragnarsdottir and Hildur Blondal (2007). They contend that this is the only means by
which the necessary cross-cultural skills can be created within schools.

Moreover, the findings of the research disclosed that the student teachers favored
studies focusing on cooperation rather than studies involving competition; they also
preferred practical programs which offered more possibilities for diverse positions,
but were not as highly appreciated. The questionnaire revealed that Icelandic second-
ary school students considered the teacher’s knowledge of his/her own subject the
most important aspect; they believed that the same subjects were taught in teacher
education as in secondary school; however, the former delved deeper into the material
than the latter. On the other hand, the Icelandic student teachers noted social skills as
the most important aspect of a teacher’s competence. The Finnish student teachers
stood out in this regard, since they alone thought that pedagogy was the hard kernel
of teachers’ professionalism.

The secondary school students did not believe that teaching was well suited for
them. Salaries were too low. They felt, however, that the profession was important.
92% of Icelandic student teachers agreed that this profession is imperative for society.
The secondary school students agreed. There was, however, a perceptible difference
in relation to teachers’ respect within society: 40% of student teachers believed that
grade school teachers enjoyed little or very little respect.

In the questionnaire, 93% of student teachers strongly agreed, or agreed, to the
statement that teachers had flexible working hours, and that, as a teacher, there would
be enough free time for the family. However, there emerged a clear gender difference
in the student teachers” answers: 90% of women felt it was very important, or some-
what important, to have enough time to attend to the family along with work, where-
as only 23% of men were of this opinion. Around 78% of student teachers strongly
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agreed that teaching was an interesting profession which offered an avenue for per-
sonal development; 22% agreed with these statements.

A majority of Icelandic student teachers, or 58%, stated that the reason for choosing
their education related to the profession itself; its challenges and diversity. Around
16% claimed that their choice was due to responsibility and potential influence, 11%
referred to job security and 8% mentioned the working hours. However, salary was
the major factor that spoke against the profession as such.

Young people’s views regarding teaching give rise to optimism and hope, but also
concern, because they do not seem to view teaching as an exciting profession.

Keywords: Teacher education, Nordic teacher education, teaching
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